Il corso erogato forma un professionista in grado di

CORSO PROFESSIONALE TECNICO MODELLISTA CARTAMODELLI E PROTOTIPI DI CAPI D’ABBIGLIAMENTO
preparare i cartamodelli e sviluppare i prototipi necessari
per realizzare un capo di abbigliamento a partire dall’idea

I creativa dello stilista; € responsabile della linea e della

[ ] e [ ]
( e rtl ﬁ C a tl O n visibilita del prodotto moda. Obiettivo del corso e fornire
agli allievi tutte le competenze tecniche necessarie per

intraprendere la professione di tecnico modellista, sia alle

dipendenze, sia in forma autonoma.
PROGRAMMA DEL CORSO

Lo studio di questa figura professionale, delle sue principali mansioni e degli ambiti nei quali esercita la
propria attivita, & strutturato in 600 ore di formazione, cosi suddivise:

-250 ore di formazione teorica, che lo studente svolge accedendo alla piattaforma digitale indicata, dove
segue le lezioni in modalita e-learning disponibili h24;

-350 ore di laboratorio in presenza, da svolgere in un’azienda partner a Roma..

Materie di insegnamento sono: Cultura della moda - Prodotto moda - Realizzazione di cartamodelli per capi
da donna basic e avanzati - cartamodelli gonna, pantalone, corpino - cartamodelli camicia, abito, kimono,
giacca, mantella.

Nel caso in cui l'interessato/a al corso di formazione professionale, avesse gia acquisito le competenze
tecniche/professionali nel suddetto ambito, ha la possibilita di accedere direttamente all'esame finale,
previa autodichiarazione/certificazione attestante la propria precedente esperienza.

CONSEGUIMENTO DEL TITOLO

A conclusione del percorso formativo, il corsista € chiamato a sostenere una prova d'esame, anch’essa
telematica, per il conseguimento del titolo di certificazione delle competenze, valido e spendibile sul
territorio nazionale e comunitario , dove richiesto, riconosciuto e consentito.

COSTO DEL CORSO

Il costo totale di partecipazione al corso di formazione & pari a 1.800,00€. Il costo del corso & pagabile a
mezzo bonifico bancario/postale, in unica soluzione (con riduzione del 10%) o dilazionabile con quote
mensili (pari a 10), da versare obbligatoriamente giorno 01 del mese.

SBOCCHI LAVORATIVI

A titolo conseguito, i curriculum vitae dei corsisti che ne daranno disponibilita, saranno posti all'attenzione
delle migliori aziende di settore con copertura nazionale, per l'inserimento di personale nel proprio
organico, oltre che alle associazioni interinali nostre partner.
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